L’'Intelligenza Artificiale nella ricerca del lavoro: come
stare al passo

(]

L'Intelligenza Artificiale sta rivoluzionando il mercato del lavoro, cambiando non solo le
professioni del futuro, ma anche il modo in cui le aziende selezionano i candidati. Oggqi,
algoritmi e software ATS (Applicant Tracking System) scansionano i curricula ancora prima
che arrivino agli occhi di un recruiter umano.

Per non farsi trovare impreparati, & fondamentale imparare a usare I’Al a proprio vantaggio,
trasformandola in una preziosa alleata per ottimizzare la candidatura e superare con
successo i colloqui.

Per guidarvi in questo cambiamento, vi proponiamo una serie di webinar gratuiti realizzati
da Eurocultura - Mobilita Internazionale.

Nei video, la consulente di carriera e career coach Linda Belloni offre consigli pratici e
strategie mirate:

1. Curriculum a prova di Al: scopri come ottimizzare il tuo CV per superare i filtri dei
software di selezione.

2. Lettera di presentazione a prova di Al: i segreti per redigere una lettera
motivazionale efficace e personalizzata grazie al supporto dell'intelligenza artificiale.

3. Colloqui di successo con I’Al: come prepararsi alle nuove modalita di colloquio
digitale e sfruttare gli strumenti tecnologici per fare un’ottima impressione.

4. Canali utilizzati dalle aziende per la ricerca di personale: una panoramica su
dove e come i datori di lavoro cercano oggi i profili giusti.

5. Quale professione vince e quale perde con I’Al: un’analisi dei trend di mercato per

capire I'impatto dell’Al sui diversi settori lavorativi.

Investi sul tuo futuro e guarda i webinar per dare una marcia in piu alla tua ricerca del lavoro!

Eurocultura https://www.eurocultura.it/career-academy/



https://youtu.be/6Sfg7RNwTys
https://youtu.be/UcxNDEkZ48g
https://youtu.be/ulNP63ZPDcE
https://youtu.be/EWOmlWIdMRE
https://youtu.be/PrrTq0aX014
https://www.eurocultura.it/career-academy/

