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BANDO DI SELEZIONE PER LA PUBBLICIZZAZIONE E L’ISCRIZIONE A CORSI
DI FORMAZIONE FINANZIATA DALLA REGIONE MARCHE

redatto nel rispetto degli obblighi di accessibilita

TECNICHE PER L’AMMINISTRAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA: TECNICO
ESPERTO DI CONTABILITA E AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE PER PMI
Sono aperte le iscrizioni al corso gratuito di istruzione e formazione tecnica
superiore (IFTS) per:

TECNICHE PER L’AMMINISTRAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA: TECNICO
ESPERTO DI CONTABILITA E AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE PER PMI
SCADENZA DOMANDE DI ISCRIZIONE: 25/06/2026

Finanziato da Regione Marche con D.D. 730/FOAC del 23/07/2025 P.R. Marche
FSE + 2021/2027, Asse Occupazione OS. 4.a Avviso pubblico biennale approvato
con Decreto n. 730/FOAC del 23/07/2025. Anno formativo 2026

Cod. SIFORM2 1114754

FIGURA PROFESSIONALE E SBOCCHI OCCUPAZIONALI

Il presente intervento formativo ha la finalita di formare una figura professionale
qualificata, il Tecnico Esperto di Contabilita e Amministrazione del Personale per
PMI, in grado di gestire in autonomia le attivita contabili, fiscali e amministrative del
personale all'interno di piccole e medie imprese. Il percorso mira a sviluppare
competenze nella tenuta della contabilita generale e analitica, nell’elaborazione delle
buste paga, nella gestione degli adempimenti contributivi e fiscali, nonché nel
supporto alle attivita di selezione e gestione delle risorse umane.

Gli sbocchi occupazionali previsti riguardano I'inserimento presso PMI, studi
professionali, aziende manifatturiere, societa di consulenza ed enti pubblici, con
possibilita di ricoprire ruoli quali impiegato amministrativo-contabile, addetto paghe e
contributi, addetto HR amministrativo e controller junior.

DESTINATARI E REQUISITI
Il corso, completamente gratuito per i partecipanti, € rivolto a n. 15 allievi (a cui si
aggiungono fino a n.5 uditori), di cui almeno il 50% donne. | partecipanti sono
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giovani maggiori di eta o adulti, disoccupati/inoccupati o occupati, con frequenza, in
caso di occupati, al di fuori dell’orario di lavoro, residenti o domiciliati nella Regione
Marche, in possesso del diploma di istruzione secondaria di secondo grado o del
diploma tecnico professionale nell’ambito dell’istruzione e formazione professionale
(leFP). Possono altresi accedere al corso anche soggetti sprovvisti di suddetti
diplomi, con solo titolo conclusivo del primo ciclo, previo accreditamento delle
competenze acquisite in precedenti percorsi di istruzione, formazione e lavoro,
successivi all'assolvimento dell’obbligo di istruzione di cui al regolamento MIUR 22
agosto 2007, n. 139. Inoltre, per i giovani fino al venticinquesimo anno di eta (24
anno e 364 giorni) c’é la possibilita di essere assunti con contratto di apprendistato
di 1° livello per minimo 6 mesi e massimo 1 anno, in caso di aziende disponibili
allassunzione e previo superamento di un colloquio. In questo caso i partecipanti
assumeranno la veste di studenti-lavoratori e sara stipulato un protocollo d’intesa
con l'azienda e un piano formativo individuale con 400 ore d’aula e 400 ore in
azienda. Per gli allievi che non potranno accedere all’apprendistato di 1 livello sara
attivato uno stage di 320 ore presso aziende ospitanti.

STRUTTURA PROGETTUALE

Il corso avra una durata di 800 ore (escluse le 8 ore di esame), di cui 320 ore di
stage in azienda e n. 480 in aula. In caso di apprendistato di 1 livello le ore d’aula
saranno 400 e le ore in azienda saranno 400. | moduli formativi d’aula sono i
seguenti:

e UF 1 Orientamento professionale e bilancio competenze (16 ore)
e UF 2 Soft Skills e Team Working (24 ore)

e UF 3 Lingua Inglese B1 (24 ore)

e UF 4 Competenze Digitali e Al (32 ore)

e UF 5 Controllo Qualita e CRM (16 ore)

e UF 6 Sicurezza nei luoghi di lavoro (8 ore)

e UF 7 Misurazione e autovalutazione performance (12 ore)
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e UF 8 Start-up d'impresa e finanziamenti (FAD sincrona) (16 ore)

e UF 9 Elementi di Contabilita Generale ed Analitica (80 ore)

e UF 10 Impresa nel suo contesto: organizzazione, quadro normativo, KPI (84 ore)
e UF 11 Contrattualistica del lavoro e diritto del lavoro (24 ore)

e UF 12 Costituzione e gestione amministrativa del rapporto di Lavoro (32 ore)

e UF 13 Gestione adempimenti mensili, eventi e cessazione (52 ore)

e UF 14 Contabilizzazione costo del lavoro e adempimenti contributivi/fiscali (32
ore)

e UF 15 Supporto amministrativo nel contenzioso e ispezioni (28 ore)
e UF 16 STAGE AZIENDALE (320 ore)
e UF 17 Formazione interna aziendale per apprendisti (contabilita) (80 ore)

o ESAME FINALE 8 ore

SEDE E MODALITA’ DI SVOLGIMENTO

Il corso si svolgera ad Ancona c/o SIDA GROUP SRL - Via Albertini n. 36, Ancona
(sede principale) e Falconara Marittima c/o Istituto d'Istruzione Superiore Cambi-
Serrani— Via Santorre di Santarosa, 2/A. Iniziera nel mese di Luglio 2026. La
partecipazione al corso € gratuita. Il corso € co-progettato e realizzato da: Sida
Group Srl, Form.Art Marche, Universita’ Degli Studi Di Camerino, [IS Cambi-Serrani,
Studio Associato Marchetti

MODALITA’ DI ISCRIZIONE

La domanda di iscrizione va redatta secondo I'apposita scheda con allegati copia
di un documento di identita e il proprio curriculum vitae firmato in originale e
contenente I'autorizzazione al trattamento dei dati personali. La documentazione
completa deve essere spedita, a mezzo raccomandata A/R, entro il giorno
25/06/2026 (fara fede il timbro postale), indirizzata a: SIDA GROUP SRL - Via
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Albertini n. 36, 60121, ANCONA, oppure pud essere consegnata a mano presso
gli uffici di SIDA GROUP SRL, VIA ALBERTINI 36, GROSS CENTER BLOCCO |,
ANCONA oppure inviata tramite pec all’indirizzo sidasri@legalmail.it, indicando
come oggetto iscrizione corso IFTS denominato codice Cod. SIFORM2 1114754
La scheda di iscrizione e il bando del corso sono reperibili: nei siti internet dei
Soggetti Proponenti e presso la sede di SIDA GROUP SRL — Via Albertini n.

36, 60121, ANCONA

MODALITA’ DI SELEZIONE PER L’AMMISSIONE

- Prova scritta selettiva sugli argomenti del corso e attitudinali e di cultura generale:
con questa prova si rilevera anche il livello di competenza della lingua inglese e il
livello di competenze informatiche, coerentemente con gli obiettivi formativi del
progetto;

-Colloquio sulle materie specialistiche oggetto del corso, sulla motivazione di
partecipazione al corso e curriculum;

-Valutazione attestazioni: percorso scolastico, esperienze formative e professionali
pregresse.

Il candidato dovra presentarsi il giorno 01/07/2026 alle ore 09:00 munito di un
documento di identita presso la sede di SIDA GROUP SRL, VIA ALBERTINI 36,
GROSS CENTER BLOCCO I, ANCONA per I'avvio delle prove di selezione. La
mancata presentazione nel giorno, nel luogo e all’'ora previsti comporta I'esclusione
dalla selezione e quindi dalla possibilita di frequentare il corso.

TITOLO RILASCIATO

Al termine del percorso, coloro che avranno frequentato almeno il 75% del monte
ore previsto, potranno essere ammessi all’esame finale. Gli apprendisti dovranno
aver frequentato sia il 75% delle ore d’aula sia il 75% della formazione in azienda. Il
superamento dellesame permettera I'acquisizione di un Certificato di
Specializzazione Tecnica Superiore di “TECNICHE PER L’AMMINISTRAZIONE
ECONOMICO-FINANZIARIA: TECNICO ESPERTO DI CONTABILITA E
AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE PER PMI’;

tale specializzazione é referenziata al livello EQF n. 4.
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In applicazione delle norme sull'articolo 4 del D.M. 16 marzo 2007, verranno
riconosciuti dall'Universita degli Studi di Camerino (Scuola di Giurisprudenza) n. 18
Crediti Formativi Universitari (CFU) agli studenti iscritti ai corsi di studio in Laurea
Magistrale a Ciclo Unico in Giurisprudenza (LMG/01), Laurea Magistrale (LM-90) e
Laurea Triennale (L-14). | CFU hanno validita illimitata.

PER INFORMAZIONI

Ente: SIDA GROUP SRL, VIA ALBERTINI 36 — ANCONA
Sito web: www.sidagroup.com/

Recapito telefonico: 071-28521
Mail: f.palmioli@sidagroup.com

Il presente bando viene pubblicato sui seguenti siti web e risponde ai requisiti di
accessibilita:

www.regione.marche.it/Regione-Utile/Lavoro-e-Formazione-Professionale

www.sidagroup.com/

www.formartmarche.it/

WWW.Unicam.it

www.cambiserrani.edu.it/

www.studiomarchetti.net
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